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Fundamentos ISE BMfNiEg}ff‘P'g/

1. Transparéncia

Dar transparéncia ao processo ISE e as respostas das empresas ao questionario.

2. Dialogo com as partes interessadas e a sociedade

Criar e manter ativos canais de dialogo com as partes interessadas e a sociedade em geral,
como fundamento para legitimidade, representatividade e atualidade do ISE como
expressao das suas expectativas sobre a sustentabilidade empresarial.

3. Aperfeicoamento continuo do escopo e do processo

Atualizar anualmente o questionario ISE, com base em pesquisa académica e processos
participativos, de modo a manté-lo em sintonia com o estado da arte do conhecimento em
sustentabilidade e com as expectativas da sociedade. Conhecer os desafios e oportunidades
do processo ISE, agindo de modo a otimizar sua eficiéncia operacional e sua capacidade de
atender aos objetivos estratégicos.

4. Autonomia financeira, metodologica e decisoria

Garantir as condicdoes materiais, técnicas e de gestao para que o ISE tenha a legitimidade
e credibilidade necessarias para cumprir seu papel e avancar em sua missao.



Objetivos estratégicos 2016 — 2020 BM&FBOVESPg

A Nova Bolsa

1. Aumentar a relevancia do ISE para os investidores

i Evidenciar as relacdes entre sustentabilidade empresarial e desempenho
econodmico-financeiro

ii. Identificar e motivar o uso do ISE por formadores de tendéncia do mercado
financeiro

iii.  Ampliar a utilidade para os agentes do mercado (investidores diretos, gestores de
investimento, servicos de informacao, agéncias de rating, analistas e operadores)

2. Fortalecer o papel do ISE para uma cultura de sustentabilidade nas
empresas
i. Ressaltar o ISE como fonte de maior competividade na atracao de capitais

ii. Facilitar e incentivar o uso do ISE como instrumento de diagndstico e de
transparéncia
3. Ampliar o reconhecimento do ISE pela sociedade

i Dar visibilidade a contribuicdao do ISE aos mais diversos publicos por meio de a¢des
de comunicacao e engajamento
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Parceiro Técnico:

GVces -Centro de Estudos em Sustentabilidade da FGV

N"FGV EAESP

CENTRO DE ESTUDOS
EM SUSTENTABILIDADE




Parceiros BM&FBOVESH?W

A Nova Bolsa

- Parceiro de Asseguracéao, desde 2012: KPMG

Processo 2016: asseguracao limitada sem ressalvas

kPG

cutting through complexity ™

- Parceiro de monitoramento de imprensa, desde 2013: Imagem Corporativa

G imagem corporativa
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Vigéncia da carteira

2 de janeiro de 2017 a 5 de janeiro de 2018

179 empresas elegiveis
(emissoras das 200 acdes mais liquidas)

Empresas no processo

39 elegiveis
2 treineiras

2 hovas

Empresas na carteira

34 empresas com 38 acOes

Pré-requisito abertura das respostas do questionario

15 setores

(o¢]



Indice de
Sustentabilidade I S E i BM&F BO VESPA —=

Empresarial A Nova Bolsa

Carteira ISE 2017

R$ 1.318.374.150.316,04 - 52,14% do valor total de mercado (base 22/11/2016)
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BM&FBOVESPA
A Nova Bolsa

Processo ISE 2016/2017




QuestOes agrupadas em 7 Dimensoes,
Criterios e Indicadores

compromissos propriedade

Impactos pessoais alinhamento conselho de administracéo
| impactos difusos transparéncia auditoria & fiscalizacdo
__principio da precaucao corrupgao conduta e conflito de interesses
informagao ao consumidor GERAL
NATUREZA DO GOVERNANGA
PRODUTO CORPORATIVA
politica
SOCIAL g
desempenho
MUDANCAS A cumprimento legal
CLIMATICAS ECONOMICO-
politica AMBIENTAL FINANCEIRA
gestao politica olitica
desempenho gestdo Bestéo
reporte desempenho desempenho

cumprimento legal cumprimento legal



Desempenho qualitativo

2012

= Aceito

2013 2014

© Aceito c/ ressalva ® Adverso
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Andlise Qualitativa BM&FBOVESPA;W

Verificacdo por dimensoes (2012 a 2016) A Nova Bolso

Os pareceres nos ultimos 5 anos

m Aceito Aceito com ressalvas m Adverso
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A Nova Bolsa

Destaques do ciclo de revisao 2016 BM&FBovsspg/

1. Nenhuma restricdo sobre a abertura obrigatoéria das
respostas

2. Inclusao da abordagem sobre os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

3. Proposta de mudanca no nome da dimensao Mudancas
Climaticas (para Mudanca do Clima)

4. Ajustes na estrutura e em um conjunto de perguntas da
dimensao Geral

5. Ajustes de abordagens mais gerais nas demais
dimensoes

16



Analise Quantitativa
Variacao no desempenho

BM&FBOVESH?‘/

A Nova Bolsa

4
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Destaques da carteira BM&FBOVESPAj/

A Nova Bolsa

Avanco consistente da agenda:

Aumentou de 43% para 59% o nlimero de empresas que tiveram
desempenho acima do centro da amostra em todas as dimensoes.

Confiabilidade das respostas aumentou:

Passou de 90,5% para 93,19% os pareceres aceitos sem ressalvas.
» 4,45% aceitos com ressalva (5,5% em 2015)
 2,36% adversos (4% em 2015)
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Destaques da carteira BM&psovesmgw

A Nova Bolsa

 100% das empresas aderiram formal e publicamente a compromissos
voluntarios amplamente legitimados, relacionados ao
Desenvolvimento Sustentavel (97% em 2015);

* 100% das empresas publicaram no ultimo ano seu Relatorio de
Sustentabilidade no modelo GRI (100% em 2015);

« 100% das empresas declararam aderir formal e publicamente a
compromissos sobre mudanca do clima (100% em 2015);

* 95% das empresas possuem uma diretoria que se reporta diretamente
a alta direcao (primeiro escalao) e com atribuicdo de tratar questoes
relativas a sustentabilidade (92% em 2015);

19



Destaques da carteira BM&psovesmgw

A Nova Bolsa

97% das empresas possuem processos e procedimentos implementados
em relacéo a aplicacao de critérios socioambientais para a gestao de
todos os seus fornecedores criticos (89% em 2015);

50% das empresas contam com uma ou mais mulheres em seus
Conselho de Administracao, como conselheiras efetivas (56% em 2015);

12% contam com a participacao de um ou mais negros no Conselho de
Administracao, como conselheiros efetivos (10% em 2015);

98% das empresas afirmaram ter uma politica de riscos e 95% uma
gestao de riscos corporativos que considera aspectos
socioambientais (essas perguntas foram desdobradas de uma uUnica
pergunta de 2015, cuja porcentagem foi 92%).

20



Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) BM&FBOVESP,;/

A Nova Bolsa

98% empresas consideram o referencial representado pela Agenda 2030 e
pelos ODS na gestao das praticas empresariais. Dessas, 87% realizaram
analise para identificar se ha relacao direta e relevante entre as praticas
empresariais decorrentes de seus compromissos voluntarios e os ODS.

Os 5 ODS mais frequentemente percebidos como relevantes por
essas empresas sao:

« 85% - ODS 8: Promover o crescimento econdomico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos;

« 83% - ODS 13: Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do
clima e seus impactos;

 81% - ODS 5: Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas;

« 81% - ODS 12: Assegurar padroes de producao e de consumo
sustentaveis;

« 80% - ODS 4: Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade,
e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. 21



Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) BM&FBOVESP,;/

A Nova Bolsa

Os 5 ODS menos frequentemente percebidos como relevantes por
essas empresas sao:

« 52% - ODS 6: Assegurar a disponibilidade e a gestao sustentavel da agua e
saneamento para todos;

« 50% - ODS 10: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;

« 50% - ODS 1: Acabar com a pobreza em todas as suas formas e em todos
os lugares;

« 33% - ODS 2: Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e
melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel,

9% - ODS 14: Conservacao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e
dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel.

Os percentuais referem-se a proporcao de empresas que indicaram esse ODS
como relacionado de forma relevante as praticas empresariais que adota em

funcdo de seus compromissos com o desenvolvimento sustentavel.
22
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Cronograma BM&FBOVESPA

A Nova Bolsa
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23/11

questionario 21/07 a 25/08

2017:27/06
Indicagdo dos Andlise das evidéncias:
itens para 11/09a27/10

Consulta
Publica Online:
21/03a21/04

WS de Lancamento
da nova
carteira:

24/11

revisdao: 22
a24/03

comprovagao
30/08

Envio de
documentos:
31/08 a 08/09
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Taxa de inscricdo 2016 BM&FBovssagw

A Nova Bolsa

Taxa inscricao

Capitalizacao bursatil

2017
Simulado RS 6.650,00
Treineira RS 6.650,00
Inferior a RS 1,5 bi RS 18.860,00
Entre RS 1,5 bi e RS 5 bi RS 21.930,00
Entre RS 5 bi e RS 20 bi RS 24.940,00
Superior a RS 20 bi RS 27.880,00

Reajuste de 8%, conforme IPCA (arredondado)

Forma de inscricao, conforme taxa basica acima:
e Holding operacional e até uma controlada

e Holding ndo operacional e até 2 controladas

Taxa adicional de RS 1.620, por controlada excedente:
e Holding operacional e 2 ou mais controladas

e Holding ndao operacional e 3 ou mais controladas
25



BM&FBOVESPA
A Nova Bolsa

Ferramenta de
transparéncia
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Ferramenta de transparéncia Bm&FBOVESPA

A Nova Bolsa

Fale conosco

BM&FBOVESPA -

A Nova Bolsa

Indice de
Sustentabilidade
Empresarial i

Sobre Atividades Desempenho Respostas Parcerias Ferramentas

Selecione Selecione o ciclo v

ISE 2013/2014 - Indice de Sustentabilidade Empresarial

N~

[ AEIEECL L I & Acesso Restrito aos Participantes

Indice de
| sustemanticcs | § & BM&F BOVESPA
Empresarial A Nova Bolsa Sobre Atividades Desempenho Respostas Parcerias Ferramentas
Ciclo Questiondrio
ISE 2016/2017 - Indice de Sustentabilidade Empresarial v Salecione:

ISE 2015 - Dimensdo Ambiental A
Para iniciar a busca selecione o ciclo e depois o questionario desejado.
ISE 2015 - Dimensdo Ambiental B

ISE 2015 - Dimensao Ambiental C

ISE 2015 - Dimensao Ambiental D
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A Nova Bolsa

Ferramenta de transparéncia Bm&rBOVESPA

(D) Comprovacgao da realizagdo de cada uma das alternativas assinaladas.

a) Integralmente disponibilizado em pelo mend

b) Divulgado em versio adaptada especificam Cllque para visualizar as reSpOStaS

c) Divulgado em versoes adicionais, que visem a sua compreensao e estimulem sua leitura pelas diferentes partes interessadas, considerando suas peculiaridades e interesses
especificos

d) Nenhuma das anteriores

GER 19.7 Se SIM para a PERGUNTA 19, existe envolvimento direto dos administradores da companhia na definicdo do Relatério de Sustentabilidade?

(P) A fase de planejamento do relatério envolve a definigdo de como sera o relatério - contetido e formato, quando sera publicado, a qual publico se destina, quem estara envolvido no
processo de elaboragao e como ele ocorrera.

a) Sim

b) Nao
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Ferramenta de transparéncia

BM&FBOVESPA

A Nova Bolsa

GER 19.6 Se S5IM para a PERGUNTA 19, o relatorio foi:

AESTIETE SA.

BZW - COMPANH 1A DIGITAL

ECO BRADESCO S.A.

= Bradesco Seguros 5.A.

ECOBRASILS.A.

BCO SANTANDER (BRASIL) S.A.

ERASKEM 5.A.

ERF S.A.

CEMTRAIS ELET DE SAMTA CATARINA... ..

CESP - Clx ENERGETICA DE SAQ PALL.

a) Integralmente disponibilizad...

s

b) Divulgado em versdo adapta...

c) Divulgado em versdes adicio...

~

d) Nenhuma das anteriores

Comentério

< VOLTAR AO QUESTIONARIO
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n facebook.com.br/bolsapravoce

u twitter.com/info_bmfbovespa

youtube.com/bmfbovespa

Visite o site da BM&FBOVESPA

www.bmfbovespa.com.br

Contato
Diretoria de Imprensa, Sustentabilidade e Comunicacao

Telefone: +55 (11) 2565 — 5485 / 7521
E-mail: sustentabilidade@bvmf.com.br / ise@bvmf.com.br

BM&FBOVESPA

A Nova Bolsa


mailto:sustentabilidade@bvmf.com.br
mailto:ise@bvmf.com.br

