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Mapeamento da diversidade de género e raca em diretorias e conselhos

de administracdao de companhias listadas

1.

Slides de 4 a 10:

Apresentacao dos graficos de
diversidade de género,

segregando-os por segmento de
listagem (Basico, Nivel 1, Nivel 2,
Novo Mercado) e total de
companhias listadas.

Data-base do mapeamento:
20.06.2023

2.

Slide 12 a 22:

Apresentacao dos graficos de
diversidade de raca, segregando-
0s por segmento de listagem
(Basico, Nivel 1, Nivel 2 e Novo
Mercado) e total de companhias
listadas.

Data-base do mapeamento:
20.06.2023

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

B3.COM.BR



CAPITULO |

Mapeamento B3 — Diversidade de Género
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B3 | Basico B

Diretoria Conselho de Administracao

O J

® Sem mulheres ® 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais ® Sem mulheres ® 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais

Total: 113 cias

(entregaram FRe)
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B3 | N1 B

Diretoria Conselho de Administracao

B Sem mulheres ® 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais ® Sem mulheres ® 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais

Total: 24 cias
5 (entregaram FRe) B3.COM.BR
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B3 | N2 B

Conselho de Administracao

Diretoria

® Sem mulheres = 1 mulher 2 mulheres ® Sem mulheres ®m 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais

Total: 19 cias
6 (cias que entregaram o FRe) B3.COM.BR
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B3 | NM B

Diretoria Conselho de Administracao

s%‘

® Sem mulheres ®m 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais ® Sem mulheres ® 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais

Total: 187 cias
(cias que entregaram o FRe)
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B3 | Companbhias listadas (Basico, N1, N2 e Novo Mercado) [B]3

Diretoria Conselho de Administracao

= Sem mulheres ® 1 mulher 2 mulheres = 3 mulheres ou mais = Sem mulheres ® 1 mulher = 2 mulheres = 3 mulheres ou mais

Total: 343 cias
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B3 | Comparativo e variagdao em pontos percentuais B

Basico Diretoria (%) CA (%) N1 Diretoria (%) CA (%)

31 47 48 74
31 47 48 80
32 48 50 71
Variacao 22/23 +1 +1 Variacao 22/23 +2 -9
Prefere nao 53 7 Prefere nao 83 83
responder/Outros* responder/Outros*
Diretoria (% CA (%
" Diretoria (%) | CA (%) N
44 58
39 69
45 74
43 71
50 70
58 89
S Variagao 22/23 +5 -4
Variagao 22/23 +15 +18 .
" Prefere nao 1 6,9
Prefere nao 10,5 15,7

responder/Outros*

responder/Outros*

*Refere-se ao percentual de cias em que pelo menos um membro da diretoria e/ou do conselho de administracdo selecionou a opcdo “Prefiro Ndo Responder/Outros”.
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Com a nova estrutura do Formulario de Referéncia de 2023 (FRe 2023), as companhias passaram a
declarar o género dos membros da diretoria e conselho e administracao. Antes, a B3 interpretava e
atribuia o género masculino ou feminino aos membros considerando seus nomes, conforme constava
no antigo quadro 12.5/6 do Formulario de Referéncia.

Sendo assim, pode-se dizer que a partir da nova estrutura do FRe de 2023, os dados sao mais assertivos,
uma vez que a B3 nao faz qualquer suposicao sobre o género dos membros.

Por fim, ressalta-se que 6,9% das companhias do Novo Mercado declararam possui pelo menos 1 (um)
membro do conselho de administracao que selecionou a opcao “prefere nao responder”, sendo elemento
que influencia o decréscimo verificado.
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B3 | Basico - Diretoria

120

100

80

60

40

20

12

108

19

100

97

111

24

Total: 113 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

68 Amarelo
Branco
Pardo
Prefere ndo responder

M Preto

3 ou mais

B3.COM.BR



B3 | Basico — Conselho de Administracao

120

107

100

80

60

40

20

13

20

103

87

108

11

Total: 113 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

82

Amarelo
Branco
Pardo
Prefere ndo responder

M Preto

14
2 1
3 ou mais
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B3 | Nivel 1 - Diretoria

25

23
22

20 20
20

15

10

14

2
1 1 1
]
2
Total: 24 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

20

3 ou mais

Amarelo

Branco

Pardo

Prefere ndo responder

W Preto
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B3 | Nivel 1 — Conselho de Administragao

30

25 24
23

21
20
20

15

10

15

Total: 24 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

23

3 ou mais

Amarelo

Branco

Pardo

Prefere nao responder

B Preto
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B3 | N2 - Diretoria

16

20

18

16

14

12

10

19
18
17

14

Total: 19 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

17

3 ou mais

Amarelo

Branco

Pardo

Prefere nao responder

B Preto
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B3 | N2 — Conselho de Administracao

17

20

18

16

14

12

10

18
17

15
14

2
1 . 1 1 1
2
Total: 19 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

18

3 ou mais

Amarelo

Branco

Pardo

Prefere nao responder

B Preto
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B3 | NM - Diretoria

200
184

180 168 166,
160
140
120
100
80

60

40

22
20 15 15

18

16

Total: 187 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

149

11

3 ou mais

Amarelo

Branco

Pardo

Prefere ndo responder

W Preto

B3.COM.BR



B3 | NM - Conselho de Administracao

200

180 175 179

170

160 157

140
120
100
80
60
40

23
20 12

19

Total: 187 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

160

18

3 ou mais

Amarelo

Branco

Pardo

Prefere ndo responder

W Preto

B3.COM.BR



B3 | Consolidado (Basico, N1, N2 e NM) — Diretoria

20

400

350

300

250

200

150

100

50

314

44

305

294

337

23

41
27
14

Total: 343 cias

INFORMAGAO INTERNA — INTERNAL INFORMATION

254

23

4

3 ou mais

Amarelo

Branco

Pardo

Prefere ndo responder

W Preto

B3.COM.BR



B3 | Consolidado (Basico, N1, N2 e NM) — Conselho de Administracao B
350
321 328
311

300 278 283

250
Amarelo

200
Branco
Pardo

150 Prefere ndo responder

M Preto
100
50 45 37
22
13 15 13 4 14 6 13 5 4
0 ! . " i
0 1 2 3 ou mais
Total: 343 cias
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Apenas 1 companhia declarou possuir indigena em seu conselho de administracao.

Nenhuma companhia declarou possuir indigena em sua diretoria.

Todas companhias que declararam nao possuir brancos em sua diretoria ou conselho de administracao
preencheram o quadro 7.1D do FRe selecionando as opc¢des “Outros” ou “Prefere nao responder”,

B3.COM.BR
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