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AUDIÊNCIA PÚBLICA nº 01/2022-DIE

Em linha com o disposto no item 4.3 do Edital de Audiência Pública, neste arquivo,

encontram-se consolidadas as manifestações encaminhadas por pessoas físicas à B3

durante o período de consulta ao mercado. Neste documento, nomes, e-mails e outros

dados pessoais foram omitidos ou tarjados.

A B3 informa que foram recebidos 118 e-mails com expressões inapropriadas – de baixo

calão, ironias, ofensas, insultos e/ou contendo mensagem misógina, homofóbica ou racista

–, os quais não serão divulgados em respeito ao público. Sem prejuízo disso, tais

comunicações serão compartilhadas com a Comissão de Valores Mobiliários (CVM), de

forma a demonstrar a extensão do processo de Audiência Pública e subsidiar, de forma

integral, a análise do regulador.

***
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ANEXO II

QUESTÕES PARA MANIFESTAÇÃO

Aspectos Gerais

• QUESTÃO 1: Qual a sua opinião a respeito da exclusão das companhias

de menor porte (artigo 294-B da Lei nº 6.404/1976) da abrangência do

Anexo? Seria pertinente incluir na abrangência do Anexo as companhias

de menor porte listadas no Nível 1, no Nível 2 ou no Novo Mercado?

Fundamente.

• QUESTÃO 2: Qual a sua opinião a respeito da exclusão das companhias

emissoras de BDR Patrocinado da abrangência do Anexo? Fundamente,

em especial, caso seja contrária à exclusão.

Medida ASG 1

• QUESTÃO 3: A Medida ASG 1 propõe a eleição, como membro titular do

conselho de administração ou da diretoria estatutária de, pelo menos (i) 1

(uma) mulher e (ii) 1 (um) membro de comunidade minorizada. Nesse

sentido, esses dois membros poderiam ser distribuídos entre os órgãos,

conforme conveniente à companhia. Você entende ser adequada essa

abordagem ou sugeriria alguma modificação? Fundamente.

• QUESTÃO 4: Na sua opinião, algum grupo deveria ser incluído na

definição de comunidade minorizada ou excluído? Fundamente.

• QUESTÃO 5: Os prazos propostos para a adaptação progressiva à Medida

ASG 1, na sua opinião, estão adequados? Fundamente
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Medida ASG 4

• QUESTÃO 6: Na sua opinião, a Medida ASG 4 deveria ser associada a um

documento específico ou seria pertinente manter a possibilidade de

escolha para cada companhia? Fundamente.

• QUESTÃO 7: Há alguma matéria ASG deveria ser incluída ou excluída do

conteúdo mínimo da Medida ASG 4? Fundamente

RESPOSTAS:

Questão 01: Embora tais companhias operem com capital inferior aos dos outros níveis esse fator não

deveria prevalecer como requisito excludente. Direciono minha opinião para quesito capital em face

desse ser o ponto central de diferença entre os níveis estabelecidos na Lei mencionada na pergunta. Os

aspectos atrelados à sustentabilidade – como os ASG – devem possuir caráter abrangente.

Naturalmente, a estrutura operacional de uma companhia classificada por esse nível de capital é menor

que a estrutura de companhias maiores, o que seria de fácil constatação, mas não um fator limitante. A

adoção de uma agenda ASG dentro de parâmetros preestabelecidos pode inclusive se tornar um

passaporte na medida em que uma companhia vislumbra crescimento. De tal forma a subentende que

ela possui aparatos administrativos e intelectuais suficientes para se adequar a nova realidade de uma

agenda ASG, que inclusive pode gerar suporte para robustez financeira ao atrair investimento.

Ressalta-se também o fato de que mantida de fora das adequações elas podem se tornar menos atrativas

para investidores e acionistas em potencial. Passando uma ideia de inadequabilidade espontânea ou

sugerida por terceiros.

Sendo Assim, minha opinião seria pela inclusão, conforme argumentos acima.

Questão 02: nesse quesito apresento uma opinião favorável a exclusão, uma vez que poderia gerar 
divergências com regras externas já estabelecidas em outros países como Alemanha, por exemplo. Vale 
observar a adoção dos framworks e padrões a nível internacional, a exemplo do GRI; Relato Integrado e 
ODS, e como estão sendo adotados pelos países de modo geral. 

Questão 03: Essa questão toca em aspectos sociais sobre os quais sou amplamente favorável. No entanto

vale ressaltar que as diferenças entre classes é um fator externo as companhias, é primeiramente, e

muitas das vezes, um fenômeno social antes de se tornar organizacional. Evidentemente que as

companhias devem contribuir com essa equação. Mas um olhar especial para formação das classes mais

desfavorecidas no sentido de contribuir de maneira efetiva para sua plenitude intelectual poderia ajudar

bastante. (Formação acadêmica mais efetiva, por exemplo).

Enfim, na medida que requisitos técnicos sejam atendidos penso que esse número possa pelo menos

dobrar. Passar de dois para quatro membros selecionados e admitidos.

Questão 04: atendidos os requisitos técnicos, sim. Os indígenas. Seria uma contribuição com nossos povos

originários. Eles possuem uma visão ambiental relevante.

Questão 05: Bem, se estamos falando em ampliação do conselho já preestabelecida penso que deva ser

de imediato com prazo de conclusão de admissão no primeiro ano, em todos os casos.

Por outro lado, se estamos falando manutenção do conselho, demissão e admissão, esses deverão se

estabelecer dentro dos parâmetros estatutários e legais. Porém dentro de um ano também.
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São casos distintos, mas o prazo nos dois devem ser reduzidos.

No geral, vale a pergunta: quanto tempo leva uma contratação convencional, em média? Logo, tais

propostas de novas adesões devem obedecer o mesmo prazo, no máximo.

Questão 06: Sim. É preciso gerar padrões de asseguração.

Questão 07: Sim. Ênfase em ODS (como ferramentas) e; GRI e Relato Integrado (como estrutura e

padrão). Sugiro também uma comissão de especialistas em ASG para a Instituição CVM.

***
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