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Regime informacional e obrigacdes do Flil [B] RSt

Regulamentac¢ao da CVM

DispOe sobre as normas gerais que regem a constituicdo, a administracdo, a oferta publica de distribuicdo de cotas, o

2 , .
ICVMi472/08 funcionamento e a divulgacdo de informacdes dos Fundos de Investimento Imobiliario (“FII”).

ICVM 400/03 Regula as ofertas publicas de distribuicao de valores mobilidrios, nos mercados primario ou secundario .

DispOe sobre as ofertas publicas de valores mobilidrios distribuidas com esforcos restritos e a negociacdao desses valores

[l 2t mobiliarios nos mercados regulamentados.

(oJiTa [ INe[{IIET(=C OrientacOes sobre os procedimentos que devem ser observados pelos fundos na prestacdao de informacdes periddicas e
SIN eventuais
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Convénio de Cooperacao CVM / B3 [B] BOLSA
CVM - Fiscalizacao dos participantes do mercado e da veiculacao de informacodes
B3 — Autorregulacao de seus mercados e de suas regras

Celebrado entre B3/DIE e CVM/SIN em 2017

Objeto do convénio: Estabelecer mecanismos de cooperacao e de organizacao das atividades de fiscalizacao, visando:
v' Acompanhamento e supervisdo da prestacdo de informacdes pelos fundos; e
v’ Evitar a sobreposicdo de esforcos.

Escopo do Plano de Trabalho: Acompanhamento das informacdes divulgadas pelos fundos com cotas admitidas a
negociacao na B3
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Plano de Trabalho do Convénio de Cooperag¢ao CVM/B3

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Entrega
Completude do conteudo

Aderéncia ao tipo relatdrio do
auditor

INFORME MENSAL (ANEXO 39-1)

INFORME TRIMESTRAL (ANEXO
39-11)

INFORME ANUAL (ANEXO 39-V)

Entrega

INFORME ANUAL (ANEXO 39-V)

Entrega

EDITAL DE CONVOCAGCAO/ CARTA
CONSULTA DE ASSEMBLEIAS
GERAIS

Tempestividade

Quorum minimo/qualificado'.‘
| I

PROPOSTA DO ADMINISTRADOR

Tempestividade

Conteudo minimo, no caso de
emissdo de novas cotas

DELIBERACf)ES DE ASSEMBLEIA
Tempestividade
Edital X Deliberagao

Correspondéncia das matérias
com 0s quoruns exigidos

|
FATO RELEVANTE E
COMUNICADO AO MERCADO

Completude e consisténcia das
informacdes

FN

NOTICIAS DIVULGADAS NA MiDIA

Identificacdo de informacgées
importantes nao divulgadas

Al

OSCILACAO ATIPICA

Solicitacao de esclarecimentos

DISTRIBUICAO DE RENDIMENTO
INFORME ANUAL (Anexo 39-V)

Andlise das transagdes que
caracterizem conflito de interesse
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Enforcement:

Realizado pela B3, através de seu
Regulamento de Listagem

Realizado pela CVM/SIN

INFORMAGAO PUBLICA — PUBLIC INFORMATION
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Detalhados nos proximos slides
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Plano de Trabalho do Convénio de Cooperagdao CVM/B3 [B:l3 BRASIL

m Plano de trabalho — Detalhes

Assembleia Geral Extraordindria (Proposta) } [ Fato relevante / Comunicado ao mercado }
Tratando-se de emiss3o de novas cotas: Importante constar na divulgacao os reflexos nos
rendimentos em virtude de contratos celebrados ou
= volume total da emiss3o; rescindidos, aquisicdes ou alienacdes realizadas, etc.
= guantidade maxima e minima de cotas a serem emitidas
(adicionalmente verificar se existe no Regulamento tal [ Noticias divulgadas na midia / Oscilacbes atipicas }
previsao);
" prego de emissdo; Acompanhamento especialmente do Valor Econdémico /
= percentual de subscricdo; Estado de S3o Paulo / Broadcast
= direito das cotas emitidas com relacdo aos proximos
rendimentos que vierem a ser distribuidos; Monitoramento das negociacdes pela Diretoria de
= data base e prazo do exercicio do direito de preferéncia, Negociacdo Eletrénica da B3 (pardmetros pré-definidos)
se aplicavel; e
" restricdo a negociagdo do direito de preferéncia. Objetivo: mitigar a assimetria informacional
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m Plano de trabalho — Detalhes

Informe Anual — Transag¢des que caracterizem conflito de interesses

= Entrega a CVM/SIN de relatdrio analitico semestral, com base no encerramento do exercicio social dos fundos;
Verificar a aderéncia das informacdes prestadas no campo 14 do Informe Anual, frente as demais informacdes periddicas e

eventuais: informes mensais e trimestrais, fatos relevantes, atas de assembleias e demonstracdes financeiras;
= Selecdo dos fundos — 10 FIl com maior participacdao na carteira do IFIX e os Fll que realizaram ofertas no semestre em

referéncia.
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Plano de Trabalho do Convénio de Cooperagdao CVM/B3 — Enforcement [B:l3 BRASIL

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EDITAL DE CONVOCACAO OSCILAGCAO ATIPICA
CARTA CONSULTA
INFORME MENSAL FATO RELEVANTE / COMUNICADO AO NOTICIAS DIVULGADAS NA MiDIA
MERCADO
INFORME TRIMESTRAL PROPOSTA 130 ADMINISTRADOR (1) Nesses casos é encaminhado oficio a
DELIBERACOES DE ASSEMBLEIA companhia.
INFORME ANUAL DISTRIBUICAO DE RENDIMENTO

N3o entrega

por meio de Sim
Descumprimento contato telefénico Informacgao
o e larizach - Sanado ? — .
Inconsisténcia solicita a regularizagao divulgada
(1)
Nao

envia mensagem ao acompanha o atendimento envia oficio ao

administrador reiterando a do oficio e no caso de ndo
exigéncia atendimento, comunica a

administrador do fundo

B3.COM.BR
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Ana Lucia Pereira
Superintendente de Listagem e Superviséo de Emissores

Contato: (11) 2565-7233
ana.pereira@b3.com.br

Carolina Almeida
Gerente de Listagem e Supervisado de Emissores

Contato: (11) 2565-7258
carolina.almeida@b3.com.br

INFORMAGAO PUBLICA ‘ B3.COM.BR



