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., como uma infraestrutura de
mercado, tem o papel de induzir as
melhores praticas ESG entre seus
publicos de interesse, oferecer produtos
e servicos que apoiem os clientes na
transi¢cao para uma economia Mais
sustentavel e conduzir suas atividades
por meio de uma gestao interna
responsavel. Para cumprir com esse papel
e alavancar os objetivos da Companhia,
promovendo um ambiente de negdcios
resiliente e alinhado as melhores praticas
ESG, a B3 conta com uma estratégia de
Sustentabilidade baseada em trés pilares.

Como parte dessa estratégia, a Companhia
busca impulsionar o desenvolvimento da
sociedade por meio das acdes da B3 Social, que
atua nas frentes de investimento social privado
e voluntariado, com o objetivo de contribuir

para a reducao de desigualdades em nosso Pals,
apoiando projetos que atendam necessidades
latentes das populacdes mais vulneraveis.

As iniciativas desenvolvidas pela B3 Social estao
diretamente relacionadas a seis dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), movimento
global promovido pela Organizacao das Nacoes
Unidas (ONU).

A atuacdo da B3 Social esta alinhada aos ODS em destaque:

SAUDEE EDUCAGAODE IGUALDADE
BEM-ESTAR QUALIDADE DEGENERD
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OBJETIV:.:S
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SUSTENTAVEL
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Somos uma associacao sem fins
lucrativos, fundada em 2007,
responsavel por integrar e coordenar
projetos de investimento social
privado e voluntariado. Nossa atuacao
esta pautada no fortalecimento de
organizacdes da sociedade civil,

com foco na melhoria estrutural da
educacao publica e na contribuicao
para reduzir as desigualdades no
Brasil. Em 2020, a B3 Social gerenciou
R$ 58,8 milhdes.

Em 2020, estabelecemos nossa
estratégia de atuar como
grantmakers. Ou seja, utilizamos
Nnosso conhecimento em gestao,
impacto e mensuracao de dados
para atuar como financiadores

de projetos sociais, escolhendo os
melhores parceiros em todo o Pais,
sempre baseando nossas decisdes
em evidéncias. Buscamos também
induzir boas praticas de selecao,
monitoramento, transparéncia e
colaboragao com nossos parceiros,
com o objetivo de fortalecer o terceiro
setor e aumentar sua capacidade
conjunta de apoiar comunidades
em alta vulnerabilidade, influenciar
politicas publicas e promover
transformacodes sistémicas.

Frentes de
atuacao

Financiamento de iniciativas bem-
sucedidas voltadas a garantir uma
educacao publica de qualidade,
com equidade.

Mobilizagao social dos funcionarios, de
forma a fortalecer o nosso compromisso
com a comunidade/sociedade e

incentivar a filantropia individual.
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No contexto da pandemia de covid-19, a acoes de combate aos impactos causados

responsabilidade da B3 foi aléem de zelar pela pandemia no Brasil. Nomeada de
pela seguranca dos funcionarios e de , as acoes tiveram
garantir a continuidade das operacdes e a como linhas estratégicas os eixos de
sustentabilidade financeira dos negocios. alimentacao, saude e renda. No total, 125
Em 2020, a maior parte dos nossos projetos foram apoiados, beneficiando
investimentos sociais foi destinada a aproximadamente 750 mil pessoas em

24 Estados.

DESTAQUES 2020

operacionalizados, sendo: 57% saude @
25% alimentag¢ao
R$ 54,2 milhoes 9% renda

em doacodes gerenciadas pela B3 Social™: . _ .
2% inclusao produtiva

7% outras agoes

em gastos institucionais (7%) como folha de
pagamentos, gastos prediais e servicos diversos.

pessoas beneficiadas. projetos. impactados diretamente.

.Tg 750 | 148 24 estados
H‘m\‘ M|

1159

NOSSA ATUACAO chckrires | Gl Jg b
DIANTE DA RO i
PANDEMIA

. . Regido Sudeste.
cestas bdsicas + 122
3
B S OC IAL 1. Também foram destinados R$ 8,1 milhdes a 8 projetos via Lei de Incentivo a Cultura e Centro de Memoria, que ndo sédo

o o cartdes alimentacdo.

mil refeicoes + 56 mil
gerenciados pela B3 Social e sim pela B3 S.A.

Relatério de Atividades | B3 Social 7




NVES
OCIA

3
B| sociaL

RIVA

SAUDE

Potencializacao do atendimento
emergencial de hospitais publicos
atuando na ponta do combate a covid-19.

Apoioa

44 hospitais

publicos e 1 hospital de campanha na
compra de equipamentos hospitalares.

+ 7 mil

orofissionais

de saude protegidos com a compra de
equipamentos de protecdo individual (EPIs).

Apoioa

? fdbricas

de vacinas

e 2 pesquisas para ampliar a capacidade
massiva de testagem.

Suporte ao desenvolvimento de

1.000

ventilodores

pulmonares de baixo custo, pela Escola
Politécnica da USP, para distribuicdo em
hospitais do SUS.

50 mil

cobertores

doados, em parceria com a Lojas Renner,
para a Secretaria de Governo do Estado de
Sdo Paulo, atendendo pessoas em situacdo
de ruaq, abrigos e hospitais.

72 estacodes de higienizag¢do

de mdos construidas em espacos
comunitdrios do Maranhdo.

2 .78 8 kits de higiene familiar

distribuidos no Maranhéo e Pard.

“Os recursos disponibilizados pela B3 sGo de
fundamental importancia para as agoées de
enfrentamento da covid-19. Este gesto de
solidariedade representa o reconhecimento
ao trabalho fundamental desempenhado
pelo Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto.”

Prof. Dr. Benedito Carlos Maciel
Superintendente do HCFMRP- USP

“Para prevenir-se contra a infeccdo pela
covid-19, o acesso a dgua e a itens de
higiene mostra-se essencial, bem como, o
acesso a informacdes confiaveis. Por meio

da parceria com a B3 Social, pudemos
alcancar mais de 100.000 pessoas dos
municipios de S@o Luis e Belém com
acgoes de prevencdo contra a covid-19.
Além disso, capacitamos profissionais

de saude de mais de 80 municipios

da regiGo Amazdnica em preven¢cdo

e controle de infeccées. O combate a
pandemia somente é possivel unindo
forcas. Estamos muito felizes em termos a
B3 Social conosco na protecdo de familias
brasileiras contra a covid-19!"

Juan Ignacio Calvo,
Diretor de Mobilizacao de
Recursos e Parcerias do UNICEF
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150 mil

cestas bdsicas

distribuidas, sendo 3 mil nas proximidades
das nossas instalacdes, na capital paulista.

ALIMENTACAO

Promocao de segurancga alimentar
a pessoas em situacao de
vulnerabilidade socioeconémica.

621 Mmil

pessoas apoiadas:

50 Mil cartees

alimentacgdo distribuidos para familias e
alunos de escolas publicas em situacdo
de vulnerabilidade socioeconémica.

122 mil

refeicoes

distribuidas, sendo 57 mil nos arredores dos
nossos edificios, no centro de Sdo Paulo.

“Recebemos a doacdo da B3 Social com
muita gratiddo e alegria! No dltimo ano,

a situacdo da fome se agravou ainda
mais no sertdo nordestino, e, por meio

dessa ajuda, conseguiremos levar mais
alimentos e esperanca para as familias

atendidas na regido mais carente do
nosso Pais. Muito obrigada!”

Alcione Albanesi,

presidente e fundadora
dos Amigos do Bem

“2020 fol um ano extremamente
desafiador para todo o mundo. No Brasil, a
luta contra a covid e a fome mobilizaram
toda a sociedade em prol das pessoas mais
vulneraveis. A Acdo da Cidadania, gracas
ao apoio de empresas como a B3, chegou
a 4 milhées de pessoas so em 2020. Sem
este tipo de apoio, nada disso seria possivel.
Por isso, em nome das milhoes de familias
que ajudamos, Nosso muito obrigado!”

Kiko Afonso,
diretor-executivo da
Acdo da Cidadania
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RENDA

Transferéncia de renda e

concessao de crédito para micro e

pequenos empreendedores.

500

organizacoes

beneficiadas com linha de crédito
emergencial, incluindo negdcios
de impacto, mdes solos, pequenos
produtores, cooperativas rurais e
empreendedores negros.

10.0385

PESSOAS

beneficiadas diretamente pelo
apoio a essas organizagoes.

A parceria da B3 chegou em um
momento muito importante para

a Acreditar. A economia local foi
fortemente impactada pela pandemia,
e com esse projeto conseguimaos
apoiar 210 micronegocios, 70% deles
gerenciados por mulheres. SGo
negocios gue possuem um grande
poder de geracdo de renda local e
geracao de oportunidades de trabalho.
Depois que eles passam fazer parte

do programa, eles tém um aumento
de 50% no seu faturamento e de

13% na renda individual. Obrigada

por acreditarem no nosso trabalho

e gjudarem a gente a manter esses
negocios vivos.”

Lilian Prado,
ONG Acreditar




INCLUSAO
PRODUTIVA

Apoiamos projetos que articulam

acdes e programas que favorecem a
inclusao e insercao de jovens Nno mundo
do trabalho. Foram beneficiados 725
estudantes: 321 com bolsas de estudo
em cursos de tecnologia e 404 com
oficinas para construcao de projeto de
vida e preparac¢ao para o trabalho.
Foram oferecidas capacitacdes de curta
e média duracao, no formato remoto
em cursos de Desenvolvedor Java Jr.,
Programacao Frond-End, HTML, CSS,
Logica de Programacao e JavaScript.

Os jovens também participaram de
interacdes com voluntarios B3 em lives e
oficinas on-line.

14%

mulheres

o087%

negros/
pardos

“Confesso que, de inicio, ndo
imaginava que seria possivel
aprender tudo em tdo pouco tempo,
poréem posso dizer que nesses trés
meses aprendi muito além do que
imaginava. Esses trés meses me
fizeram aléem de um profissional
qualificado, um ser humano melhor.”

Estudante Generation

“No comeco vocé para e pensa "ndo e
possivel, ndo vou conseguir' e no final
€ gratificante ver que cada esforco
valeu a pena e que € possivel sim e a
gente tem esse potencial.”

Estudante Reprograma

337

renda individual
abaixo de

dois saldrios

mMiNnimos

Em parceria com a Fundacao
Arymax e Instituto Veredas,

a B3 Social viabilizou a
elaboracao do estudo inédito
“O futuro da inclusao produtiva
no pos-pandemia”.

Aponte a caAmera do seu celular
para o QR Code e acesse o estudo
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OUTRAS ACOES

Fortalecimento do terceiro setor
Reconhecendo a importancia da atuagao em
rede e da colaboragao entre organizacdes

da sociedade civil, financiamos projetos

gue induzam boas praticas e promovam
transparéncia e inovag¢ao No terceiro setor.
Apoiamos duas a¢des do Grupo de Institutos

e Fundagoes Empresariais (GIFE) para
promover troca de conhecimento: a Central de
Transparéncia Doacdes Covid e 0 11° Congresso
GIFE: Fronteiras da Acao Coletiva. Tambem
pilotamos um programa de aceleracao

social em parceria com a startup Incentiv.

me, em que dez organizagdes indicadas por
funcionarios da B3 participarao, até outubro de
2021, de uma consultoria de dez meses com

0 objetivo de potencializar a capacidade das
instituicoes de captar recursos via leis

de incentivo.

Projetos incentivados

GCerenciamos a alocagcao e monitoramos 0s
projetos apoiados com verbas incentivadas
da B3 S.A. nas leis: Lei de Incentivo ao
Esporte, Fundo da Crianca e do Adolescente,
Fundo do Idoso, Programa de Apoio

a Pessoa com Deficiéncia (PRONAS),
Programa de Apoio a Atencao Oncoldgica
(PRONON) e Programa Municipal de Apoio
a Projetos Culturais (PROMAC). Em 2020,

23 projetos foram apoiados, totalizando 50
mil pessoas beneficiadas em 11 Estados. De
acordo com o direcionamento estratégico
dos recursos para a Campanha #UmSoTime,
73% desse recurso foi direcionado para
projetos de combate aos impactos da
covid-19 nas frentes de saude e alimentacao,
incluindo ag¢des de criacao de leitos de UT],
alimentacao emergencial para criangas e
idosos, e financiamento de pesquisas na area
da saude. O recurso restante foi direcionado
para projetos que promovem atividades
esportivas e artisticas e para as campanhas
Amigo de Valor e Parceiro do Idoso, em
parceria com o Banco Santander.

Amigo de Valor e Parceiro do Idoso
Promovido pelo Banco Santander, o
programa mobiliza recursos financeiros
provenientes de doacao e do imposto de
renda devido de pessoas fisicas e juridicas,
direcionando-os aos Conselhos Municipais
de Garantia de Direitos da Crianga,
Adolescente e do Idoso. Foram destinados
recursos provenientes de doacdes de
funcionarios e, também, aportados pela B3
S.A. e pelo Banco B3 via leis de incentivo.
Com isso, oito projetos sociais foram
beneficiados, impactando mais de 500
criangas e adolescentes que tiveram seus
direitos violados ou ameacados e 240 idosos
em vulnerabilidade social.

Centro de Meméria B3

Em parceria com a B3 Educacao, apoiamos
O inventario e organiza¢cao do acervo da

B3, 0 maior e mais importante acervo do
mercado de capitais do Brasil. Ao longo

do ano foram catalogados e organizados
diversos itens historicos, incluindo 35.400
fotos, 320 livros e 2.600 arquivos eletronicos.
Todo esse acervo ficara disponivel para a
sociedade no Museu B3, cujas visitas serao
retomadas no 2° semestre de 2021. Essa
iniciativa vem ao encontro do nosso objetivo
de contribuir com educacao financeira para
a sociedade e manter o legado iniciado
pelas empresas que deram origem a B3 S A,

Relatdrio de Atividades | B3 Social 13
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Ao longo de 2020, 1155 funcionarios
participaram de acdes de mobilizacao
interna. Diante do periodo de isolamento,
as acdes de voluntariado foram voltadas
para atuacao remota, como mentorias

e campanhas de doac¢ao, visando ao
engajamento dos funcionarios de forma
segura e flexivel. Aproximadamente 48%
da casa participou de alguma iniciativa
voluntaria ou de doag¢ao ao longo do ano,
somando 30 acdes e um total de 2.426
horas contribuidas por funcionarios.

Arrecadacao de cestas basicas
Em abril, foi realizada uma campanha de
arrecadacao de cestas basicas por meio
de uma plataforma de crowdfunding.
Cada cesta doada por um funcionario

foi multiplicada por cinco pela B3

Social, alcangcando o numero de 35 mil
cestas, distribuidas em regides de alta
vulnerabilidade social nos Estados de Sao
Paulo e Rio de Janeiro.

Campanha de Indicacao

Como parte da Campanha #UmSaoTime,
convidamos nosso time a indicar organizacdes
da sociedade civil que estivessem

atuando em combate aos impactos da
pandemia. Recebemos 163 indicagoes, e,

apos processo seletivo, 86 foram apoiadas,
beneficiando 160 mil pessoas em 12 Estados.
Essa campanha focou oferecer suporte

a organizagdes menores, que estavam
sofrendo os impactos da pandemia. Das

86 apoiadas, 81% reportaram que tiveram
queda de receita durante o periodo do apoio
da B3, demonstrando a importancia do
direcionamento de recursos para organizacoes
de diferentes portes e niveis de atuacao.

Mentoria

Entendemos a mentoria como uma
oportunidade de fortalecer a frente de
inclusao produtiva de jovens. Conectamos
Nossas pessoas a alunos de organizacoes
parceiras, promovendo reflexdes,
elaboracao de projetos de vida, definicao
de metas, plano de carreira, simulacoes
de processos seletivos e oportunidades

“Orgulho de fazer parte de algo assim
e pertencer a essa empresa que tem
esse olhar tdo necessario para As
questées sociais.”

“Fico muito feliz pela companhia se
preocupar tanto com o proximo e
tenho muito orgulho de participar
desta instituicdo.”

“Sou mentora de uma menina cheia
de brilho nos olhos (...). Hoje conectei
pessoas com o intuito de viabilizar
sonhos. Sonhos que vao se tornar
realidade em breve, pois a minha
mentorada tem garra e disciplina
pra voar longe.”

Funcionarios B3 participantes
das iniciativas de voluntariado

diversas. O programa de mentoria teve

a participacao de 87 funcionarios e 103
jovens, totalizando mais de 1.409 horas de
interacao e aprendizado mutuo, por meio
de encontros remotos.

Sacolinhas de fim de ano

Em dezembro, realizamos o tradicional
envio de presentes a beneficiarios de
organizacdes sociais parceiras. Em 2020, os
funcionarios escolheram o presenteado por
meio de um hotsite com perfil das criancas,
adolescentes, idosos, mulheres transexuais
e pessoas com deficiéncia, e o valor da
doacao foi dobrado pela B3. Em menos

de trés dias, tivemos 190 funcionarios
participando da iniciativa e presenteamos
488 pessoas de seis organizacoes

ligadas a diversidade, acolhimento,
alimentacao e saude.
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Agradecemos as organizacdes apoiadas, que executaram todos os projetos
mencionados aqui, e as instituicdes parceiras nas acdes de 2020.

AACD

ABCD Nossa Casa

Acdo da Cidadania

Acreditar

ACTC — Casa do Coragao

AFAGCO - SP

Aldeia do Futuro

Amigos do Bem

APM da Emef. Professor Clemente Pastore
Artemisia Negocios Sociais

Assisténcia Social Maria Dolores (ASIMD)

Associacao Beneficente Comunidade de
Amor Rainha da Paz

Associacao Beneficente Grupo Sol
Associacao Comunitaria Micael
Associacao Crianca Brasil

Associacao Cultural e Esportiva Viva ZN
Associacao da Pedra para a Rocha

Associacao de Desenvolvimento Social e
Cidadania Super Amigos

Associacao de Mulheres Casa Nova Mulher

Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Cajuru

Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Itu

Associacao Desportiva e Cultural Milianos
Associacao dos Servos da Divina
Misericordia

Associacao Espirita Beneficente Dr. Adolfo
Bezerra Menezes

Associacao Eucaristica dos Acatistos
(ASSEA)

Associacao Franciscana da Solidariedade
Associacao Grupo do Bem
Associacao Helena Piccardi de Andrade da Silva

Associacao Lar dos Velhos Anténio e Jacinta
Schuwartz Vieira
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Associacao Recanto da Vovo
Associacao Santo Agostinho (ASA)
Atados

Banco de Alimentos

Bloomberg — Corporate
Philanthropy — LatAm

BNDES

Casa do Menino

Casa dos Velhinhos Ondina Lobo
Casa Espirita Crista Maria de Nazarée
Casa Florescer

Casas André Luiz

CEl Recanto da Familia

Centro de Ensino Sitio Alegre

Centro de Recuperacao e Educacao
Nutricional (CREN)

Centro Educacional Assistencial
Profissionalizante (CEAP)

Centro Espirita Léon Denis
Colombina Associacao Artistica e Cultural

Comunidade Evangélica de Confissao
Luterana em Petropolis

Comunidade Inamar Educacao
e Assisténcia Social

Comunitas

Crea+

Creche Jardim das Acacias
Doutores da Alegria

Escola Casa Buriti — Arvore da Vida
Espaco Crescer

Estimulo 2020

Fundacao Affonso Brandao Hennel
Fundacao Arymax

Fundacao Dorina Nowill para Cegos
Fundacao Julita

Fundacao para o Desenvolvimento

Cientifico e Tecnologia em Saude (FIOTEC)
Generation Brasil

Grupo de Assisténcia ao Tratamento e
Hospedagem Infantil (GRATHI)

GCrupo de Institutos e Fundacoes
Empresariais (GIFE)

Hospital das Clinicas da Universidade
de Sdo Paulo

Hospital das Clinicas de Ribeirao Preto (USP)
Igreja Evangélica Presbiteriana em Jandira
Incentiv.me

Instituicao Beneficente Israelita Ten Yad
Instituto A Casa do Jardim

Instituto Alana

Instituto Angelus

Instituto Anténio Geragao do Bem
Instituto Apontar

Instituto Baccarelli

Instituto Claret

Instituto Conexdes Sustentaveis

Instituto da Oportunidade Social

Instituto de Desenvolvimento Humanitario
e Assisténcia Social O Semeador

Instituto de Responsabilidade
Social Sirio-Libanés

Instituto Edificando

Instituto Fazer Acontecer

Instituto Grupo de Atitude Social — GAS
Instituto Herdeiros do Futuro

Instituto Joule

Instituto Livres

Instituto Phi

Instituto PROA

Instituto Reciclar

Instituto Renner

Instituto Sincronidade para
a Interacgao Social

Instituto Veredas
Kibd-no-1é

Laboratorio de Sistemas Integraveis
Tecnoloégico da USP

Lar Betania

Lar da Crianca Ninho de Paz
Lar Jesus Entre as Criancas
Learn to Fly

Missao Belem

Movimento Agua no Feijdo
Movimento Black Money
Nucleo Assistencial Fraternidade
Obra Social Dom Bosco
Obras Sociais da Fraternidade
OncoAmigo

Programaria

Projeto de Apoio a Crianca, Adolescentes
e Familia Sementes do Amanha

Projeto Dona Odette

Projeto Incentivo a Vida (PIVI)
Projeto Marmitas do Bem
Projeto Novos Sonhos

Redes da Mare

Renovatio

Reprograma

Santander

Secretaria de Desenvolvimento Social
do Governo do Estado de Sao Paulo

Secretaria de Governo do
Estado de S0 Paulo

SITAWI Financas do Bem

Sociedade Beneficente Israelita Brasileira
Hospital Albert Einstein

Sociedade de Amparo Fraterno
Casa do Caminho

TETO Brasil
Uniao Sao Paulo
UNIBES
UNICEF

Vaga Lume

Victorias pela Vida

Nota: nesta lista, nao constam os projetos apoiados
via Leis de Incentivos.
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